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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

L’anno duemilaquindici il giorno 17 del mese di novembre, alle ore 10,30, a seguito di
convocazione del Direttore Regionale con nota prot. n. 23510 del 04/11/2015, delegato dal
Dirigente Generale Capo del Corpo Nazionale VV.F. Vice Capo Dipartimento Vicario con
nota ministeriale prot. n. 16481 del 03/11/2015, si e riunita la Commissione paritetica locale
per l'attuazione prevista dalla procedura di conciliazione in conformita alle indicazioni di cui
alla ministeriale cosi composta:

Per I’ Amministrazione:

- Fricano Giovanni Direttore Regionale VV.F. Sicilia
- Verme Giuseppe Comandante Provinciale VVF di Catania
- Rizzo Stefano Direttivo Comando Provinciale VVF di Catania

Per le O0.SS. del Personale non Direttivo e non Dirigente:

- Vespo Giacomo Segreteria Nazionale O.S. CONAPO
- Musarra Giuseppe Segretario Regionale O.S. CONAPO
- Avola Rosario Segreteria Regionale O.S. CONAPO
- Azzolina Gaetano Segretario Provinciale O.S. CONAPO

In qualita di segretario partecipa il Sig. Gino Reina
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Comando Provinciale VV.F. di Catania — O.S. Provinciale VVF CONAPO - -

Oggetto:
SIPRE Proclamazione stato di agitazione — Comunicato sindacale del giorno 29/10/2015.

In apertura il Direttore saluta i convenuti e da la parola ai rappresentanti sindacali presenti.
La O.S. CONAPO lamenta:

Punto 1- Totale assenza delle condizioni minime di igiene e sicurezza del
“Distaccamento SUD”; richiesta di chiusura immediata della sede di servizio.

Dopo le innumerevoli richieste di trovare soluzioni alle gravissime problematiche della sede

di servizio “distaccamento Sud” nulla e stato fatto dall’ Amministrazione che oltre a non

avere alleviato le inaccettabili condizioni di lavoro del personale, con il totale immobilismo
dimostrato, ha ulteriormente aggravato la situazione. Infatti, le numerose promesse di
intervenire con migliorie e manutenzioni (verbalizzate ripetutamente negli incontri con le /
00.SS.) sono state totalmente disattese. ( (
II CONAPO ritiene inaccettabile costringere il personale a vivere e lavorare senza acqua \
corrente, tra i topi e gli scarichi fognari che trasudano dalle pareti. Posto che gli interventi

promessi non sono mai stati attivati, considerato che le condizioni di igiene e sicurezza
rappresentano una concreta, grave minaccia)alla salute e alla sicurezza del personale, si
chiede I'immediata chiusura della sede di servizio. Q(\ﬁ - /\X
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

Il Comandante condivide in via generale che la situazione del Distaccamento Sud presenta
carenze di tipo congenito e rappresenta che le risorse a disposizione del Comando non sono
sufficienti per effettuare tutti gli interventi di manutenzione necessari.

Riguardo alla richiesta di chiusura del Distaccamento il Comandante premette che I'attuale
ubicazione risulta sicuramente strategica, visti la popolazione e gli insediamenti industriali
serviti, per cui la chiusura della sede va valutata con grande senso di responsabilita e si
riserva di sentire in proposito tutte le altre OO.SS. territoriali prima di addivenire ad una
decisione.

Il Direttore Regionale concorda con quanto esposto dal Comandante.

L’O.S. CONAPO fa notare che la situazione attuale del distaccamento sud e insostenibile.
Continuare dopo ben 8 mesi di discussioni che non hanno prodotto nulla appare I’ennesimo
tentativo dell’amministrazione di scaricare a danno del personale le inadempienze e le
gravissime mancanze che rischiano di minare la salute e la sicurezza del personale. Si
rappresenta, stante la manifesta incapacita dell’amministrazione di risolvere la questione,
che la scrivente O.S. attivera tutti gli strumenti e gli organi competenti.

Punto 2 - Negazione del diritto alle ferie; Ripetute violazioni dell’art. 13 del DPR 7
maggio 2008; Ripetute violazioni dell’ ODG n. 446 del 10/11/2012

Ripetutamente al personale operativo viene negato il diritto alle ferie estive seppur
programmate ai sensi della normativa vigente e del contratto di lavoro. Questi continui
atteggiamenti posti in essere durante la predisposizione dei servizi oltre a negare un
elementare diritto del personale distruggono deliberatamente il periodo di ferie e di riposo
di intere famiglie. Si chiede di intervenire per eliminare con una disposizione scritta che
richiami, senza equivoci, al rigoroso rispetto delle normativa in materia.

Il Comandante in riferimento al punto in questione fa presente che non risultano evidenze di
situazioni anomale in merito alla programmazione delle ferie e che 'OdG n. 446/12 ricalca
pedissequamente i principi generali che riguardano la tematica in oggetto.

Qualche caso sporadico segnalato di erronea applicazione dell'ODG e stato prontamente
affrontato e risolto.

Ove la O.S. CONAPO ritenga che debbano essere modificate le disposizioni vigenti potra
attivare le procedure di contrattazione in sede provinciale.

L'O.S. CONAPO ribadisce la necessita da parte dell’amministrazione di intervenire con
disposizione scritta che richiami senza equivoci al rigoroso rispetto alla normativa in materia
che, come dimostrato e stata ripetutamente violata.

Punto 3 - Cronica carenza e vetusta dei mezzi di soccorso.
 Nonostante la questione sia stata ampiamente-. dibattuta e nonostante le promesse (mai
" /mantenute) la situazione degli automezzi per 1 xﬁetusté, la mancanza di adeguati interventi
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

di ripristino e manutenzione appare desolante e sta ingenerando un pericoloso clima di
sfiducia e di insicurezza tra tutto il personale operativo. Si chiedono interventi radicali per
ripristinare una condizione minima ed indispensabile di operativita del parco automezzi.

Il Comandante rappresenta che sono state spese al meglio le risorse limitate messe a
disposizione dalla Direzione regionale.

La situazione della carenza dei mezzi e stata rappresentata agli organismi superiori e si resta
in attesa che vengano assegnate le risorse necessarie per migliorare la attuale situazione di
risposta operativa

Il Direttore informa di avere richiesto al Ministero gli accreditamenti necessari per la
riparazione degli automezzi, tenendo conto delle situazioni segnalate dai Comandi ed e in
attesa di riscontro.

L’O.S. CONAPO prende atto del mancato rispetto degli impegni assunti da parte della
Direzione Centrale per le risorse logistiche e strumentali con il Comando di Catania.
Si chiede, stante la grave situazione attuale di reiterare le richieste all'amministrazione

centrale.

Punto 4 - Mancata apertura del Distaccamento Nord;

Da oltre un anno ¢ stata completata e consegnata la struttura destinata alla sede del
Distaccamento Nord che tuttavia non & ancora entrata in funzione per carenza di personale.
Un enorme investimento di denaro pubblico rimasto ancora inspiegabilmente inoperoso. Un
indecoroso esempio di pessima gestione delle risorse umane, finanziarie e logistiche che
accresce lo scoramento e la disaffezione del personale e dei cittadini. Si chiede di attivare
ogni intervento necessario, compreso il ripristino della pianta organica del Comando
Provinciale di Catania per consentire finalmente ’apertura del distaccamento atteso da oltre

un decennio.

Il Comandante fa presente che tale sede ¢ ancora in attesa di collaudo ed ¢ stata effettuata
solo una consegna provvisoria.

Sono state evidenziate alcune criticita, fra cui la pitt importante e la presenza di significative
infiltrazioni d’acqua dalla copertura.

L’attivazione del servizio allo stato non e possibile a causa della ben nota carenza di organico
che registra in questo momento un deficit di circa 80 unita di personale operativo rispetto
alla pianta organica teorica.

0.S. CONAPO chiede che vengano rimossi tutti gli ostacoli burocratici che nonostante il
lungo periodo trascorso non sono ancora stati risolti.

Che vengano messe in atto tutte le procedyre necessarie affinché Ila sede venga
immediatamente collaudata e resa disponibile per g}{i scopi istituzionali
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

Punto 5 - Mancanza di corsi di formazione e re-training;

Il personale del Comando di Catania oltre a subire una pesante penalizzazione sotto il
profilo professionale per la quasi totale mancanza di corsi di formazione, non svolge i re-
training obbligatori ed importantissimi al fine di mantenere le adeguate competenze
necessarie per I'opera di soccorso. Dal 2009 infatti non & mai stato svolto un re-training TPSS
(tecniche di primo soccorso sanitario) obbligatorio ogni due anni. Si chiede con la massima
tempestivita la predisposizione di un piano e di un calendario per la formazione e il re-

training del personale.
La O.S. CONAPO chiede di conoscere le modalita di selezione del personale partecipante al
corso regionale USAR Medium effettuato recentemente.

Il Comandante specifica che i corsi di formazione effettuati al Comando sono stati
prevalentemente organizzati dando priorita al dispositivo di soccorso vigente, (corsi
aeroportuali, corsi patenti, abilitazioni autogru e gru leggere e corsi antincendio navale) per
un totale di n.9 corsi che hanno interessato 113 unita del Comando.

Entro la fine dell’anno sono programmati altri n.2 corsi di formazione (USAR Medium e
aeroportuale) per un totale di altri 32 partecipanti.

In merito al re-training TPSS si comunica che n. 3 attivita di re training sono stati effettuati
nelle date: dal 3 al 6 novembre u.s., dal 9 al 13 novembre u.s. e dal 12 al 13 novembre u.s.. e
altri sono attualmente programmati fino a pieno completamento di tutto il personale
formato.

Altresi fa presente che sono stati effettuati attivita di re training per altri 220 unita.

Tutto cid in presenza di una consistente carenza di organico che non consente facilmente di
attivare la attivita formativa in quanto ¢ necessario garantire la operativita del dispositivo di
soccorso urgente.

Il Direttore regionale informa che ha incaricato il funzionario della Direzione, che ha seguito
'Organizzazione del corso USAR Medium, a fornire per iscritto le notizie richieste sul corso .

L’O.S. CONAPO rimarca che sono stati effettuati solo 9 dei 19 corsi programmati e a questi
corsi ha partecipato solo il personale di alcune sedi a scapito del personale di altre sedi di
servizio.

Ribadisce che le carenze di organico riguardano in egual misura tutti gli altri Comandi
provinciali e che pertanto questa argomentazione non puo giustificare una cosi ridotta
attivita di formazione, auspica che gia dalla prossima programmazione il Comando possa
garantire quantomeno la formazione minima necessaria in modo uniforme a tutto il
personale.

Si richiede inoltre di eliminare i ritardi e predisporre-un percorso che consenta di gestire i re
training in maniera ordinaria e continuativa. 7 ‘
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

Punto 6 - Sedi distaccate prive di vigilanza e di controllo. Mancanza di sistemi di
videosorveglianza.

Le sedi distaccate di servizio a causa della riduzione delle piante organiche e della carenza di
personale, rimangono incustodite e prive di sorveglianza tutte le volte in cui la squadra di
servizio esce dalla sede per gli interventi di soccorso. Il patrimonio dello Stato, locali, arredj,
attrezzature, automezzi ecc. rimangono cosi in balia di ogni genere di atti vandalici o
criminali. Si chiedono misure idonee, come per esempio banali e non certo costosi impianti di
video sorveglianza, al fine di vigilare e tutelare il patrimonio pubblico.

I Comandante comunica che a causa della carenza di risorse economiche, non & stato
possibile a tutt'oggi installare sistemi di video sorveglianza nelle sedi ad eccezione del polo
didattico, il Distaccamento Nord, Distaccamento Portuale e sede centrale.

La carenza di VVD non consente il presidio h24 di tutte le sedi.

0.S. CONAPO chiede che venga attuato un piano di installazione dei sistemi di video
sorveglianza in tutte le sedi.

Punto 7 - Nucleo sommozzatori; mancanza di “Gommone” indispensabile al servizio di
$0CCOTSO.
Da pitt di 4 mesi ormai il nucleo sommozzatori di Catania non e dotato di gommone (quello
in uso ¢ attualmente in officina nautica per riparazioni dovute alla decennale attivita). E’
indispensabile dotare il nucleo di un gommone adeguatamente spazioso ma soprattutto
affidabile per garantire la manovrabilita la possibilita di avvicinare scogliere. L’unica
imbarcazione attualmente in dotazione (Rio 1000) non possiede neanche lontanamente
queste caratteristiche. Si chiede di intervenire con il superiore Ministero al fine di richiedere

una imbarcazione idonea.

Il Comandante fa presente che la mancanza di risorse sulla manutenzione dei mezzi non ha

consentito I'effettuazione degli interventi necessari.
Il Direttore regionale informa che sono stati recentemente richiesti i fondi necessari per

procedere alla riparazione di 11 gommoni fuori servizio dei vari Comandi dell’isola.
I lavori saranno in larga parte effettuati da personale VF, limitando al minimo gli oneri per

I’ Amministrazione.

0.S. CONAPO ribadisce che allo stato attuale, con ben 4 mezzi fuori servizio da oltre 6 mesi,

i sommozzatori del Nucleo di Catania non hanno ha disposizione nessun mezzo natante .

N
necessario per svolgere il soccorso e Iattivita di addestramento. \A\\
Punto 8 - Mancate erogazioni dei buoni pasto al personale operativo. \)\

~

L’amministrazione oltre a non garantire la merfsa obbligatoria di servizio al personale
operativo impegnato in turni di 12 ore del Distaccamento di Adrano, lascia il personale
/i , ) &
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Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Direzione Regionale per la Sicilia

Verbale

ripetutamente, per mesi, privo persino dei buoni pasto costringendo cosi, sempre piu spesso
il personale al digiuno durante il servizio. Si chiede di risolvere in maniera celere e in via

definitiva la questione.

Il Comandante riferisce che alla data odierna la problematica dei buoni pasto risulta risolta
sino al mese di ottobre.

L’O.S. CONAPO atteso che su gran parte delle questioni non sono emerse aperture
significative, comunica di tenere aperta la vertenza e si riserva in attesa delle determinazioni
del Dirigente di attivare eventualmente azioni di lotta e di protesta.

Letto, confermato e sottoscritto
Chiuso alle ore 15.30

Per I'Organizzazione Sindacale: CONAPO
QJ{' /% S5l TRoV
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